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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

(As informagdes da tabela abaixo foram retiradas do Edital, o que ndo exime a banca examinadora da

responsabilidade de conferir)

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUACAO

. . , . 7,00
1. Dominio e precisdo do conhecimento no campo objeto do concurso

A ~ e L 2,00
2. Coeréncia na construgdo do argumento e a precisdo ldgica do raciocinio

~ . N . 1,00
3. Forma de expressao, considerando a fluéncia discursiva em termos de
corregao linguistica, coesdo e coeréncia.
TOTAL DA NOTA: 10,00

1. Ositens 1,2 e 3sdo os critérios obrigatdrios definidos no Art. 51 da Resolugdo Normativa 034/CUn/2013.
2. Ositens 1.1; 2.1; 3.1 poderao ser criados antecipadamente pelos membros da banca examinadora.

Documento assinado digitalmente

Douglas Adams Weiler

Data: 06/12/2022 19:54:48-0300
CPF:***.111.820-""

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Prof. Dr. Douglas Adams Weiler
Presidente da Banca

Documento assinado digitalmente

LEANDRO GALON

Data: 06/12/2022 18:36:42-0300
CPF:***.198.080-**

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Documento assinado digitalmente

PAULO FERNANDO ADAMI

Data: 07/12/2022 07:36:54-0300

CPF: ***.130.310-*"

Verifigue as assinaturas em https://v.ufsc.br

Prof. Dr. Paulo Fernando Adami
Membro da Banca




SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS RURAIS
COORDENADORIA ESPECIAL DE CIENCIAS BIOLOGICAS E AGRONOMICAS

Concurso Publico - Edital n2 095/2022/DDP Data: 06/12/2022
Campo de conhecimento: Agronomia/Fitotecnia/Fisiologia de Plantas
Cultivadas/Manejo e Tratos Culturais
Processo n2 23080. 042379/2022-00

CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

(As informagdes da tabela abaixo foram retiradas do Edital, o que ndo exime a banca examinadora da
responsabilidade de conferir)

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUACAO
1. Nivel de conhecimento no campo objeto do concurso 4,0
2. Capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos 2,0
3. Raciocinio 1,0
4. Forma de expressao 2,0
5. Adequacgdo da exposi¢do ao tempo previsto e ao plano de aula apresentado 1,0
para a banca examinadora
TOTAL DA NOTA: 10,00

1. Ositens 1,2, 3e4sdo os critérios obrigatérios definidos no Art. 59 da Resolugdo Normativa
034/CUn/2013.
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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DO MEMORIAL DESCRITIVO E PROJETO
DE ATIVIDADES ACADEMICAS

(As informagdes da tabela abaixo foram retiradas do Edital, o que ndo exime a banca examinadora da
responsabilidade de conferir)

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUACAO
1. Nivel de conhecimento no campo objeto do concurso 4,0
2. Capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos 2,0
3. Raciocinio 1,0
4. Forma de expressao 2,0
5. Adequacdo da exposicao ao tempo previsto 1,0
TOTAL DA NOTA: 10,00

1. Ositens1,2,3,4eb5sdo os critérios obrigatorios definidos no Art. 67 da Resolugdo Normativa
034/CUn/2013.
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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

(As informac6es da tabela abaixo foram retiradas do Anexo A da Resolu¢Go Normativa n® 034/CUn/2013, o que ndo exime a banca examinadora da responsabilidade de conferir)

(E prerrogativa da banca a ponderacdo dos titulos, quando permitida e respeitando os limites impostos pelo Anexo A da Resolugido Normativa n® 034/CUn/2013, devendo ser registrado neste
documento.)

Atividade Limites impostos pela Unidade de Valoracéo definida pela banca
RN n° 034/CUn/2013 medida examinadora

1.1. Doutorado 120 Titulo 120

: 1.2. Mestrado 70 Titulo 70

1.Titulos o :
1.3. Especializacdo 30 Titulo 30
1.4. Graduacao 10 Titulo 10
2.1.1. Exercicio de magistério no ensino superior de graduacéo 3 pontos por ano Ano 3
2.1. Docéncia — . . ; .
2.1.2. Exercicio de magistério no ensino superior de pos-
~ " 3 pontos por ano) Ano 3

graduacdo stricto sensu




2.1.3. Atividades de docéncia em disciplinas néo regulares

0,5 pontos por
atividade de docéncia -

(graduzilgao e pos-gr_aduagao Ia_to sensu, em cursos de pontuacio maxima de Atividade 0,5
extensdo ou em atividades equivalentes
5 pontos
2.1.4. Exercicio de magistério na educacédo basica 1 ponto por ano Ano 1
2.1.5. Exercicio de outras atividades de ensino e extensao 1 ponto por ano Ano 1
2.2.1. Orientacéo de tese aprovada 3 pontos por tese Tese 3
2.2.2. Coorientacao de tese aprovada 1,5 pontos por tese Tese 15
2.2.3. Orientagédo de dissertacdo aprovada 2d.p ontos por Dissertacdo 2
issertacdo
2.2.4. Coorientacao de dissertacdo aprovada 1 ponto por dissertacao Dissertacao 1
. ~ | 2.2.5. Orientacdo de estagios, de iniciacado cientifica, de . ~
2.2. Orientagéo o x " 1 ponto por orientagao -
. <~ | monitoria, de extenséo, de programas de treinamento (PET) ou = L . =
ou supervisao L ST RO pontuacdo méaxima de Orientacéo 1
do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagéo a Docéncia
20 pontos
(PIBID)
2.2.6. Orientacéo de trabalho de concluséo de curso de 1_p0:;?u20;8r:§2;?§110 Orientacio 1
graduacéo ou monografia P & &
de 20 pontos
2.2.7. Supervisdo/orientacdo de estagio pés-doutoral concluido < [FETIES por = EstagJo 3
concluido concluido
2.3.1. Membro de banca examinadora de doutorado, livre L
. B X o 2 pontos por Participagao em
docéncia ou de concurso publico para carreira do magistério o 2
) participacdo em banca banca
2.3.Bancas e |Superior
comissoes 2 3.2 Membro de banca examinadora de mestrado, de L
e : L = 1 ponto por Participagao em
concurso publico para carreira do magistério da educacéo 1

basica ou concurso publico de pessoal técnico-administrativo

participagdo em banca

banca




2.3.3. Membro de banca examinadora de trabalho de
conclusédo de curso ou monografia, de comisséo de selecdo e

0,5 ponto por
participacdo em banca

Participacdo em

de julgamento de bolsistas institucionais de graduacédo _ pontuacio maxima banca 0,5
(estagio, iniciacdo cientifica, monitoria, extensao ou P de 1(;; ontos
equivalentes) P
— . 0,5 ponto por atividade NPT
2.3.4. Membro de comisséo organizadora de congressos, . pontuacio maxima Participacdo em 05
simpdsios e similares P & banca '
de 5 pontos
2.4.1. Certificado de aprovacdo em concurso para professor 4_‘)0(2;??1;0;00(3:22?320 Certificado de 4
titular ou equivalente P & Aprovacgéao
de 8 pontos
2.4.2. Certificado de aprovacdo em concurso para professor 3P°g;ﬂﬁ;°§§§ggfﬂ?go Certificado de 3
adjunto ou equivalente P & Aprovacgéao
de 6 pontos
Ze'é']' ?g)r:g:j?ggg 2.4.3. Certificado de aprovacdo em concurso para professor certi ficzaggnioso?l(t)trja 50 Certificado de >
L assistente ou equivalente 2 P & Aprovacgéao
publicos méxima de 4 pontos
2.4.4 Certificado de aprovacdo em concurso para professor :L_pcgr:]t& goggi:g?;io Certificado de 1
auxiliar ou equivalente P & Aprovacao
de 2 pontos
2.4.5. Aprovacao em concurso para o magistério publico da 0 et por concurso Aprovacao em
educacéao basica ~ pontuagao maxima Concurso 0
de 1 ponto
2 pontos por estagio L
2.5.1. Realizacao de estagio pos-doutoral de, no minimo, 4 Estagio Pos 2
doutoral
meses
géS'C:tgé?tgdgz 2.5.2. Realizacao de estagio de capacitacéo técnico- 1 ponto por estagio de, CiSt:gilt:l déeo 1
P & profissional no minimo, 2 meses pacitac
docente técnica
2.5.3. Realizacao de curso de atualizacéo (no minimo 40 Ui [Eate [Pl ) ca}da Curso de
Curso — pontuagao i 0,5
horas) Atualizagéo

maxima de 5 pontos




2.5.4. Realizacédo de curso de aperfeicoamento (no minimo 180

1 ponto por curso —

Curso de

horas) pontuacdo maxima de | Aperfeicoament 1
5 pontos 0]
3.1..1..Art|go pupllcado em periddico cientifico com conselho até 10 pontos por artigo | Artigo publicado 3
editorial e revisao por pares
. . . . s até 1 ponto por artigo -
3_.1.2,. _Artlgo publicado em revista de divulgagéo técnica ou pontuacdo maxima de | Artigo publicado 05
cientifica
10 pontos
até 0,5 ponto por
3.1.3. Artigo publicado em jornal ou site eletrdnico artigo) (pontuacéo Artigo publicado 0,25
maxima de 5 pontos
. L . ~ . até 1 ponto por artigo) -
3.1.4. Artigo de thua!lza(;ao ou divulgacao (ponto de vista), pontuacdo maxima de | Artigo publicado 0.25
relatos de experiéncia e resenhas
10 pontos
3.1.5. Trabalho completo publicado em anais de eventos B 1L [POTIHD (g0 HEI0 g Trabalho
; T completo ou resumo : 0,5
internacionais did publicado
3.1. Producéo éxpandido
intelectual 3.1.6. Trabalho completo publicado em anais de eventos até 0,5 ponto por artigo Trabalho 025
nacionais ou resumo expandido publicado '
3.1.7. Resumo publicado em anais de eventos nacionais e 2L U9 pelni por Resumo
; o resumo — pontuacao . 0,2
internacionais . publicado
méaxima de 5 pontos
3.1.8. Autoria d_e livro de texto integral, contos, poesias, até 25 pontos por livro Livio 5
romances publicados
3.1.9. Coautoria de livro de texto integral publicado até 15 pontos por livro Livro 3
3.1.10. Organizador ou editor de coletanea publicado, . . .
‘ o : 3 até 3 pontos por livro Livro 2
organizador de compila¢des ou antologia de literatura
3.1.11. no maximo dois
Capitulo de livro publicado capitulos por livro e até Capitulo de livro >

10
pontos por capitulo




Conto ou poesia publicado em compilagdes ou antologia

até 10 pontos por obra Obra 0,5
3.1.12. Traducéao de livro na area de atuacao até 3 pontos por livro Tradllijvgrio e 1,0
até 1 ponto por
3.1.13. Traducéo de artigo/trabalho art|go~/trabglho R Tradugao i 0,25
pontuagcdo méaxima de artigo
10 pontos
3.1.14. Edicéao revisada de livro de texto integral até 3 pontos por livro Edl(;32 Iri(\e/\r/:)sada 0,5
3.1.15. Patente depositada SliE 2 ponuicrs ol Patepte 2
patente depositada
até 3 pontos por Patente
3.1.16. Patente outorgada patente outorgada outorgada 3
até 5 pontos por Patente
3.1.17. Patente licenciada e produzindo patente licenciada e i : 5
X icenciada
produzindo
até 1 ponto por palestra Palestra
3.1.18. Palestras proferidas — pontuagdo maxima roferida 0,5
de 10 pontos P
~ " até 0,5 ponto por
3_.1.1,9.. Apresentacao oral ou de pdsteres em eventos trabalho — pontuacio Trabalho 0.25
cientificos s
méxima de 5 pontos
3.2.1. Membro de comité cientifico ou editorial de periddico até 3 pontos por Periodico 1
cientifico periddico
3.2.Comités (322 Pparecerista de periddico cientifico 2l 2 poliiots 5y Periédico 0,25
cientificos, periodico
prof|§3|qna|s 3.?.3. ConsuINtor ad hoc de agéncias de fomento a pesquisa ou | até 2 pontos por ano de Ano de atuagio 1
ou agéncias de | pds-graduagéo atuacéo
fomento 3.2.4. Coordenacao de area (ou adjunto) ou comité de até 5 pontos por
assessoramento de area nas agéncias de fomento a pesquisa | atuacao de, no minimo, | Ano de atuacao 2

ou pés-graduacao

dois anos




3.2.5. Presidente de sociedade cientifica ou de érgéo de

até 3 pontos por gestao

~ de, no minimo, dois Ano de gestdo 2
gestéo de classe
anos
3.2.6. Membro de diretorias ou conselhos de sociedades até 2 pontos por ano de =
e . = Ano de atuacéo 0,5
cientificas da area atuacdo
3.2.7. Membro de diretorias ou conselhos de 6rgdos de gestdo | até 1 ponto por ano de Ano de atuacéo 0.25
de classe atuacéo
3.3.1. Composicado ou arranjo musical até 5 pontos por obra Composigéo 0,5
3.3.2. Apresentacéo musical até 1 ponto por obra Apresentacao 0,1
3.3.3. Restauracédo de obra artistica até 3 pontos por obra Restauracéo 0,3
3.3.4. Curadoria de evento artistico até 5 pontos por evento Curadoria 0,5
3.3.5. Exposi¢éo de artes visuais il 40 por_1t95 por Exposicéo 1
exposicéo
N 3.3.6. Obra de arte em acervo até 3 pontos por obra Obra de arte 0,3
3.3 Producbes —— S =
artisticas e 3.3.7 Direcdo de espetacu 0, direcao cinematografica, até 10 pontos por obra Direco 1
culturais dramaturgia, roteiro, producéo ou coreografia
3.3.8 Dire¢éo de fotografia, dire¢do de arte, composicao de
trilha sonora ou sonoplastia,direcédo de producéo, assisténcia p N
o o AP X S gy até 5 pontos por obra Diregéo 0,5
de direcao, cenario, figurino, maquiagem, iluminacao,
preparacao vocal ou corporal
3.3.9 Elgnco cinematografico, cénico, performético ou até 5 pontos por obra Obra 05
coreografico
3.3.10 Participacdo em festivais e mostras com obra artistica w2 4 A Participagéo 0,1
participacédo
3.4.1 Coordenador de congressos, simpdsios, seminarios e 213 U9 [FOiie por
D evento - pontuagéo Evento 0,5
3.4 Outras similares L
atividades maxima de 2 pontos
relevantes . : . . Bl 052 [polnie el -
3.4.2 Assessorias técnicas e consultorias autorizadas atividade - pontuacdo Atividade 0,25

méaxima de 2 pontos




até 0,5 ponto por

3.4.3 Atividades técnicas de inser¢do social tecnolégica atividade - pontuacéo Atividade 0,25
maxima de 2 pontos
até 2 pontos por prémio
3.4.4 Prémios académicos - pontuacéo maxima de Prémio 1
10 pontos
3.4.5 Outros trabalhos de natureza técnica ou profissional, sem AR por.
p S trabalho) (pontuacéo Trabalho 0,25
carater rotineiro .
méaxima de 2 pontos
3.4.6 Outras atividades relevantes consideradas pela banca ate SCSr?jTjtr?tSo D Conjunto 5
3.4.7 Atividades profissionais desenvolvidas nos campos de
: e ; 3 pontos por ano Ano 3
conhecimento do concurso definidas no edital
4.1 Reitor ou equivalente 4 pontos por ano Ano 4
4.2 Vice-reitor, pro-reitor ou equivalente 3 pontos por ano Ano 3
4.3 Diretor de unidade universitaria ou equivalente ou diretor
Al 2,5 pontos por ano Ano 2,5
de 6rgéo suplementar
4.4 Diretor de departamento administrativo, chefe de gabinete,
4 Funcdes vice-diretor, chefe de departamento, coordenador de curso de 2 pontos por ano Ano 2
Administrativo graduacéo e pos-graduacgéo StI’IC'[.O sens.u 'ou e(.quwalente
s Universitarias | 4-5 Coordenador de coordenadoria administrativa ou
equivalente, subchefe de departamento ou subcoordenador de 1,5 pontos por ano Ano 15
Curso
4.6 _Coordenador de ensino, pesquisa, extensao, estagio ou 0,5 ponto por ano Ao 05
equivalentes
4.7 Membro titular Qe orgaos colegiados superiores ou 0,5 ponto por ano ANo 05
equivalentes, excluidos os membros natos
4.8 Membro titular de 6rgéos colegiados de curso ou 0,5 pontos por ano Ao 05

equivalentes, excluidos os membros natos




4.9 Coordenacéo de curso de especializagéo 1,0 ponto por curso Curso 1
5 Atividades
relevantes a pontuacao maxima a
desenvolvidas o S : . ser atribuida ndo
. atividades profissionais consideradas relevantes exercidas no .
no periodo . : ; P podera exceder a 10 .
. periodo anterior compreendido aos Ultimos dez anos de Conjunto 10
anterior (dez) pontos no seu

compreendido
aos ultimos dez
anos

atividade profissional do candidato

conjunto
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